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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 5 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd nader onderzoek. 

Bij dit onderzoek beoordeelt de toezichthouder opnieuw de eisen die tijdens het vorige onderzoek 

niet voldeden.     

 

Beschouwing 

Beoordeling: 

De overtredingen die tijdens het jaarlijks onderzoek zijn geconstateerd zijn, na 

herstelaanbod, voldoende hersteld.  

  

Huidig nader onderzoek 

Tijdens het nader onderzoek van 9 februari 2023 is niet aan alle eisen voldaan. In opdracht van 

gemeente Almere vindt een nader onderzoek plaats. Tijdens dit nader onderzoek worden de 

onderdelen opnieuw beoordeeld om te kijken of de overtredingen zijn hersteld. 

  

BSO Juniorcollege is op dinsdag 13 juni 2023 bezocht voor het nader onderzoek. De BSO is van 

tevoren niet op de hoogte gebracht van het bezoek. De toezichthouder heeft tijdens het bezoek 

gesproken met de aanwezige beroepskrachten en de houder. Ook heeft de toezichthouder de 

beroepskracht-kindratio gecontroleerd en een aantal documenten opgevraagd en beoordeeld. Uit 

controle van het PRK blijkt dat de medewerkers, na de houderwijziging, nog niet zijn gekoppeld 

aan de nieuwe houder. De houder krijgt hiervoor een herstelaanbod.  

  

Algemene informatie 

Op BSO Junior College wordt 1 basisgroep opgevangen van maximaal 24 kinderen van 4-12 jaar. 

De opvang vindt plaats op maandag tot en met vrijdag en tijdens de schoolvakanties. De BSO is 

alleen gericht op de kinderen die ook gebruik maken van het particuliere onderwijs van dezelfde 

houder.     

  

Recente inspectiegeschiedenis 

  

 06-04-2023: incidenteel onderzoek n.a.v een houderwijziging. Advies: wijziging doorvoeren.   

  09-02-2023: Nader onderzoek: De overtredingen die tijdens het jaarlijks onderzoek zijn 

geconstateerd zijn niet hersteld. Advies: handhaven.  

 09-02-2023 Incidenteel onderzoek, Kindplaatsophoging van 10 naar 24. Advies: wijziging 

doorvoeren.  

 18-10-2022: Jaarlijks onderzoek: Verschillende overtredingen geconstateerd op het domein 

personeel en groepen. Advies: Handhaven.   

 13-09-2021: Jaarlijks onderzoek. Geen tekortkomingen. 

 25-06-2020: Jaarlijks onderzoek. Het meest recente inspectierapport stond niet op de website. 

De houder heeft dit in orde gemaakt. Geen handhaving. 

 07-01-2020 Nader onderzoek: Overtredingen zijn hersteld. 

  

  

Opbouw van het inspectierapport 

Dit inspectierapport is ingedeeld in verschillende hoofdstukken, die we domeinen noemen. Elk 

domein is weer opgesplitst in verschillende onderdelen. Per onderdeel staat beschreven of er aan 
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de eisen is voldaan. Achterin staat een opsomming van de eisen die  zijn beoordeeld. De houder 

heeft bij een nader onderzoek geen recht op een zienswijze. 

 

Advies aan College van B&W 

Geen handhaving. 

Het email-adres van de houder is gewijzigd. De houder dient dit zelf door de geven aan de 

gemeente Almere.  
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Observaties en bevindingen 

Personeel en groepen 
 

Tijdens het nader onderzoek op 09-02-2023 constateert de toezichthouder dat aan de volgende 

voorwaarden niet wordt voldaan;   

  

  

Inschrijving/koppeling in het PRK 

De houder is per 1 januari 2023 van rechtsvorm veranderd. De houder is van eenmanszaak naar 

een V.O.F. gegaan maar heeft deze wijziging niet doorgegeven aan de gemeente Almere. In het 

LRK staat de houder nog als eenmanszaak geregistreerd. De toezichthouder kan daarom geen 

VOG-verificatie uitvoeren; ''De onderneming horende bij dit KvK-nummer is uitgeschreven in het 

NHR. Het systeem kan de controles niet uitvoeren.''   

  

Uit de controle van het PRK op 13 februari 2023 blijkt dat één van de twee aanwezige 

medewerkers niet is ingeschreven en gekoppeld aan de houder in het PRK. Ook een andere 

beroepskracht die op het personeelsrooster vermeld staat, is niet ingeschreven en gekoppeld in het 

PRK.  

  

Opleidingseisen 

Eén van de twee aanwezige medewerkers kan geen passend diploma overleggen. De medewerker 

beschikt niet over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao 

Kinderopvang.     

  

Beroepskracht-kindratio (BKR) 

Op de BSO zijn onvoldoende beroepskrachten ingezet voor het aantal en de leeftijd van de op te 

vangen kinderen. 

  

Coaching aan iedere beroepskracht  

Uit het gesprek met de pedagogisch coach en een aanwezige medewerkers blijkt dat één van de 

twee aanwezige medewerkers geen coaching heeft ontvangen. De medewerker staat twee keer op 

het personeelsrooster van week 5 en 6.   

  

  

De houder heeft van de gemeente Almere tot 05-04-2023 de gelegenheid gekregen om de 

overtredingen te herstellen.  

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Beoordeling huidig nader onderzoek: 

De overtredingen zijn, na herstelaanbod, voldoende hersteld.  

  

Dit blijkt uit de volgende bevindingen: 

  

Houder  

De houder staat in het Handelsregister ingeschreven als een Vennootschap Onder Firma. De twee 

bestuurders hebben een VOG  natuurlijk persoon. De inschrijving in het PRK en de VOG-verificatie 

zijn in orde.  Beide bestuurders zijn op 13 juni 2023 nog niet gekoppeld aan de houder. 

  

Medewerkers  
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Uit de controle van het PRK op 13 juni 2023 blijkt dat de twee bestuurders, pedagogisch coach en 

de twee vaste beroepskrachten niet zijn gekoppeld aan de (nieuwe) houder.  

  

Tijdens het inspectiebezoek geeft de houder aan dat alle medewerkers al gekoppeld waren in het 

PRK. De toezichthouder geeft aan dat alle medewerkers opnieuw gekoppeld moeten worden aan de 

nieuwe rechtsvorm (v.o.f.) De houder geeft aan dat de pedagogisch coach dat komende week in 

orde zal maken. De toezichthouder geeft de houder daarom een herstelaanbod.  

Op donderdag 15 juni 2023 controleert de toezichthouder nogmaals het PRK. De houder en drie 

vaste medewerkers zijn gekoppeld aan de houder JuniorCollege.   

 

Op basis hiervan is geconstateerd dat de overtreding van de volgende voorwaarde(n) nog niet is 

hersteld:  

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de 

persoon zijn werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

 

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 

Opleidingseisen 

Beoordeling huidig nader onderzoek: 

De overtredingen zijn voldoende hersteld.  

  

Dit blijkt uit de volgende bevindingen: 

De toezichthouder heeft tijdens het inspectiebezoek van de twee aanwezige vaste beroepskrachten 

het beroepsdiploma ingezien. Beide beroepskrachten beschikken over een passend diploma.  



 

 

7 van 11 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang nader onderzoek 13-06-2023 

Juniorcollege te Almere 

 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiaires 

Beoordeling huidig nader onderzoek: 

De overtredingen zijn voldoende hersteld.  

  

Dit blijkt uit de volgende bevindingen: 

  

Beroepskracht-kindratio (BKR)   

Op de BSO zijn voldoende beroepskrachten ingezet voor het aantal en de leeftijd van de op te 

vangen kinderen. Tijdens de inspectie zijn de volgende aantallen kinderen en beroepskrachten 

aanwezig:  

  

Groep  Aantal aanwezige 

kinderen  

Aantal aanwezige 

beroepskrachten  

Aantal benodigde 

beroepskrachten  

BSO 

Juniorcollege 

 18  2  2 

Voor de berekening heeft de toezichthouder gebruik gemaakt van de rekentool op 1ratio.nl.  

Inzet pedagogisch beleidsmedewerkers 

Beoordeling huidig nader onderzoek: 

De overtredingen zijn voldoende hersteld.  

  

Dit blijkt uit de volgende bevindingen: 

  

Beide aanwezige beroepskrachten geven aan recent coaching te hebben ontvangen van de 

pedagogisch coach. Als de beroepskrachten een hulpvraag hebben kunnen ze bij de pedagogisch 

coach terecht. De coach is nu 2x bij BSO Juniorcollege langs geweest en de volgende afspraak is 

ook gepland. 
 

Gebruikte bronnen 

 Interview houder (Tijdens het inspectiebezoek op 13 juni 2023) 

 Gesprek beroepskracht(en) (Tijdens het inspectiebezoek op 13 juni 2023) 

 Observatie(s) 

 Personenregister Kinderopvang (13 juni 2023 en 15 juni 2023) 

 Diploma/kwalificatie beroepskrachten 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de 

persoon zijn werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens  

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

 

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 
 

Opleidingseisen 

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. 

Een beroepskracht meertalige buitenschoolse opvang beschikt daarbij over een bewijsstuk waaruit 

blijkt dat hij de Duitse, Engelse of Franse taal voor de deelvaardigheden gesprekken voeren, lezen, 

luisteren en spreken beheerst op ten minste niveau B2 van het Europees Referentiekader (ERK) 

voor talen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 

lid 1 Regeling Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten 

beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op grond van 

de rekenregels. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b 

en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling Wet kinderopvang) 
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Inzet pedagogisch beleidsmedewerkers 

De houder van een kindercentrum bepaalt jaarlijks, indien hij meer dan één kindercentrum 

exploiteert, de wijze waarop hij het verplichte minimaal aantal uren waarvoor pedagogisch 

beleidsmedewerkers worden ingezet, verdeelt over de verschillende kindercentra en legt dit 

schriftelijk vast zodat dit inzichtelijk is voor de beroepskrachten en ouders. De houder geeft de 

verdeling zodanig vorm dat iedere beroepskracht jaarlijks coaching ontvangt in de uitvoering van 

de werkzaamheden. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 17 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Juniorcollege 

Vestigingsnummer KvK : 000035012838 

Aantal kindplaatsen : 24 

 

Gegevens houder 

Naam houder : JuniorCollege 

Adres houder : Musicalstraat 28 

Postcode en plaats : 1323 VP Almere 

KvK nummer : 88797538 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Flevoland 

Adres : Postbus 1120 

Postcode en plaats : 8200 BC LELYSTAD 

Telefoonnummer : 088-0029910 

Onderzoek uitgevoerd door :  K Roest 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Almere 

Adres : Postbus 200 

Postcode en plaats : 1300 AE ALMERE 

 

Planning 

Datum inspectie : 13-06-2023 

Opstellen concept inspectierapport : Niet van toepassing 

Zienswijze houder : Niet van toepassing 

Vaststelling inspectierapport : 15-06-2023 

Verzenden inspectierapport naar houder : 15-06-2023 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 15-06-2023 
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Openbaar maken inspectierapport :  
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